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Drama stosowana

Drama stosowana to efektywna metoda edukacyjno-profilaktyczna
stosowana w ksztattowaniu postaw, rozwijaniu wrazliwosci oraz empatii.
Wykorzystuje naturalng umiejetno$¢ do wchodzenia w role. Dlatego tez te
metode proponujemy wykorzystaé do interpretowania wydarzen Poznanskiego
Czerwca ‘56 i ich lepszego rozumienia.

Zaplanowany proces edukacyjny, zaktada nauke przez zabawe. Nie jest to
jednak tylko zabawa, poniewaz kazde z ¢wiczen ma swoj cel i stanowi wazng
czes¢ merytorycznag:

e ¢wiczenia integracyjne pozwalajg oswoi¢ sie z innymi uczestnikami w grupie,
e rozgrzewki dramowe pomagaja oswoié sie do pracy z ciatem i skracaja
dystans miedzy uczestnikami, pobudzaja wyobraZnie i tworcze myslenie.

Sa rowniez niezbedne do realizacji kolejnego etapu warsztatow,

e _stymulatory” — jedna z technik dramy stosowanej — wprowadza do tematu

Poznanskiego Czerwca '56 poprzez przedmioty.

Do przeprowadzenia warsztatdw 2z wykorzystaniem ,stymulatorow”
niezbedny jest odpowiednio przygotowany zestaw przedmiotéw pn. ,Walizka
dziadka Kazika”. Istnieje mozliwos¢ wypozyczenia od WBPICAK takiego
zestawu.

Dofinansowano ze srodkow Muzeum Historii Polski w Warszawie w ramach
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Olga Stobiecka-Rozmiarek
Magdalena Zylik

Scenariusz warsztatu dramowego
dla dzieci w wieku 10-13 lat

Czas realizacji: 5 godz. lekcyjnych

Liczebnosé grupy: 16 oséb (w przypadku wigkszej ilosci uczestnikow zale-
cana jest para prowadzacych)

Cele:

e popularyzacja i edukowanie o wydarzeniach Poznanskiego Czerwca,

e propagowanie wartosci i idei wydarzen czerwcowych: wolnos¢, rownosé,
godnos¢ ludzka, aktywnos¢ obywatelska,

e préba zrozumienia motywow dziatah uczestnikow Poznanskiego Czerwca 56.

Potrzebne materiatly:

o krag krzeset z miejscem dla kazdej osoby

e zasady wspoipracy narysowane na pojedynczych kartkach

e kapelusz (opcjonalnie)

e Walizka dziadka Kazika — uczestnika wydarzen Czerwca 1956 roku

e biate brystole 70 cm x 100 cm lub kartki flipczarta do wykonania transpa-
rentow

e kredki swiecowe lub farby

Przebieg zajec:

Czes¢ 1. Integracja

Przywitanie uczestnikéw (5 minut)

Przedstawienie sie prowadzgcego, powitanie uczestnikébw oraz krétka
informacja o tym, czego bedg dotyczyly zajecia.

Runda imion (5 minut)

Wszyscy uczestnicy stajg w kole, osoba prowadzaca prosi, aby kazdy powie-

dziat swoje imie i pokazat, co lubi robi¢ w wolnym czasie. Moderator zaczyna

pierwszy, dajgc przyktad na czym ¢wiczenie polega, np.: Mam na imie Marianna

(zaczyna biec). Cata grupa powtarza z osoba, ktéra w tym momencie sie

przedstawia, powtarzajgc za nig imie i gest. Osoba z prawej strony kontynuuje.
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Ustalenie zasad wspoétpracy (10 minut)

Uczestnicy siadajg w kole. Prowadzacy podaje grupie kapelusz, w ktérym znaj-
duja sie kartki z narysowanymi propozycjami praktycznych zasad. Ich omdéwie-
nie pomoze w stworzeniu dobrej atmosfery pracy w grupie, np.:

e jedna osoba mowi reszta stucha,

e kazdy uwaznie korzysta z wszystkich zmystéw stuchu, wzroku, dotyku,

e warto zadac kazde pytanie.

Osoba chetna losuje jedng kartke z obrazkiem i méwi, co jest na obrazku oraz
jaka zasade moze symbolizowac. Nastepnie, jesli kazda osoba zaakceptowata
przedstawiong zasade, kartke przyczepia sie w miejscu widocznym dla kazde-
go. Jest to sygnat, ze od tej pory ta zasada obowigzuje wszystkich uczestnikow
zaje¢. Kiedy kartki z zasadami sie skoncza, grupa moze poda¢ pomyst swoich
propozycji zasad, ktére chciataby wprowadzié. Jesli taka sie pojawi, jest ona
wspolnie omawiana, narysowana i zawieszona obok poprzednich.

Czesé 2. Rozgrzewki integracyjne

Whbrew pozorom, integracja grupy jest najwazniejszg, a zdarza sie takze
najtrudniejszg czescig warsztatu prowadzonego metodg dramy stosowanej. To
czas na wzajemne poznanie kazdego z uczestnikow oraz prowadzgcego zaje-
cia. Prowadzacy ma za zadanie stworzy¢ w tej czesci warsztatu takie warunki,
aby grupa w dalszej czesci zaje¢ chciata ze sobg wspotpracowac, wymieniac
sie doswiadczeniami oraz dzieli¢ refleksjami, ktére sg istotng czescig procesu
edukacyjnego.

Dodatkowo ¢éwiczenia te przygotujg uczestnikéw do pracy dramowej z ciatem
i skrocg dystans miedzy nimi. Dobra zabawa pozwala wygenerowac¢ pozytywng
energie do wspolnej pracy. Ponadto uczestnicy majg przestrzen na nowe
doswiadczenia, ktére pdzniej mogg pomdc w eksperymentowaniu na poziomie
emocjonalnym i intelektualnym.

»Wszyscy, ktorzy tak jak ja” (10 minut)

Uczestnicy ustawiajg w kole krzesta i siadajg na nich twarzg do srodka. Jest
0 jedno krzesto mniej niz uczestnikdw. Gre rozpoczyna osoba prowadzaca, ktéra
stoi w $rodku kota i méwi cos$ o sobie, czego nie wida¢ na pierwszy rzut oka,
np.: ,\Wszyscy, ktérzy tak jak ja, lubig ptywac’. Wtedy kazdy, kto lubi ptywac,
wstaje z krzesta i przesiada sig, zmieniajgc miejsce. Osoba ze srodka tez szuka
dla siebie miejsca. Ten, kto go nie znajdzie i zostanie na $rodku, kontynuuje
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zabawe méwiac: ,\Wszyscy, ktorzy tak jak ja....”. Prowadzacy obserwuje grupe,
bo od jej zaangazowania zalezy dlugos¢ ¢wiczenia.

Ludzie do ludzi (5 minut)

Osoba prowadzg zaprasza uczestnikéw do chodzenia po sali. Zadaniem grupy
jest reagowanie na podane przez moderatora hasta:

— zgromadzcie sie jak najblizej czegos drewnianego,

— zgromadzcie sie jak najblizej czegos zielonego,

— zgromadzcie sie jak najblizej czegos biatego,

— zgromadzcie sie jak najblizej czegos metalowego.

Kategorie haset podajemy w zaleznosci o tego, co jest na sali warsztatowej —
skupiamy sie na kolorze i strukturze materiatow.

Czes¢ 3. Rozgrzewki dramowe

Kolejng czescig zaje¢ sg tzw. rozgrzewki dramowe, ktére angazujg uczestnikow
fizycznie, intelektualnie i emocjonalnie. Zaproponowane w tej czesci ¢wiczenia,
pomogg uczestnikom oswoiC¢ sie¢ z cialem, skrécg dystans miedzy nimi,
pobudzg wyobraznie i tworcze myslenie, niezbedne do kolejnego etapu
warsztatéw. Dodatkowo zaproponowane gry wprowadzg uczestnikow w temat
warsztatu, tworzgc pomnik przestawiajgcy ,protest” czy ,witadze”. Aby to sie
udato, potrzebne sg ¢wiczenia wprowadzajace, takie jak pomniki indywidualne,
a nastepnie grupowe, przechodzace od prostych przedmiotéw do poje¢ bardziej
abstrakcyjnych.

Pomniki (10 minut)

Grupa stoi w kregu plecami do $rodka. Osoba prowadzaca podaje po kolei

hasta ,rados¢”, ,zaskoczenie”, ,ztos¢”, ,mitos¢”:

e na pierwsze klasniecie osoby zastygajg w swoim indywidualnym pomniku:
,radosc”,

¢ na kolejne klasniecie osoby odwracajg sie twarzg do $rodka kregu i zasty-
gajg w pomniku pt. ,zaskoczenie”.

Przy kolejnych rundach moderator zacheca, by stojgc ,w pomniku”, obejrzeé

réwniez pozostate pomniki. Warto doceni¢, jak wspanialg galerie stworzyli

uczestnicy i jak rézne rodzaje ztosci i mitosci pokazali pod hastami: ,ztos¢”

i ,mitosc¢”.



Maszyny (20 minut)

Po pomnikach indywidualnych uczestnicy sg gotowi do wyzwania grupowego.
Osoba prowadzaca prosi grupe o odliczenie od 1 do 4. Dzieci tworzg zespoty
jedynek, dwdjek, trojek i czworek. Grupy nie przekazujg sobie informacji o tym,
co przygotowujg. Wazne! Osoby prezentujgce maszyne milczg i nie poruszajg
sie. Zadaniem pozostatych osob jest odgadngC prezentowane przez grupe
hasto.

Runda I: kategoria ,zwierze”. Moderator podchodzi do kazdego zespotu proszac,
aby przedstawili pomnik podanego zwierzecia:

— pierwsza grupa: ston,

— druga grupa: krokodyl,

— trzecia grupa: orzet,

— czwarta grupa: tabedz.

Grupy majg 1 minute na ustawienia pomnika. Wazne jest to, aby wszyscy
uczestnicy z grupy wzieli udziat w tworzeniu posggu i byli jego czescig oraz to,
aby wszyscy pokazywali jeden i ten sam posag. Grupy nie informujg sie o tym,
co bedg przygotowywac. Zadaniem pozostatych zespotow jest odgadng¢ pre-
zentowane przez grupe zwierze.

Runda II: kategoria ,danie”. Kazda z grup sama ustala jakie danie chce poka-
zac¢ poprzez pomnik z wiasnych ciat i podaje swoje hasto prowadzgcej/cemu.
Ponownie majg minute na przygotowanie pomnika.

Runda Ill: kategoria ,pojecia”’. Prowadzacy taczy ze sobag grupy: jedynki
z tréjkami oraz dwojki z czworkami. W nowych, wiekszych grupach, otrzymujg
do przedstawienia pojecia, ktére wprowadzajg ich do kolejnej czesci zaje¢ pt.
.stymulatory”. Jedna z grup tworzy pomnik pt.: ,wolnos$¢” i ,protest’, druga
grupa otrzymuje hasta: ,wtadza” i ,pokd;j”.

Na koniec tego bloku osoba prowadzgca docenia wspotprace grupy i ich zaan-
gazowanie w tworzenie.

Przerwa (15 minut)



Czes¢ 4. Stymulatory pt: ,,Walizka dziadka Kazika” (60 minut)

Stymulatory to jedna z technik dramy stosowanej wykorzystywana podczas
pracy z grupami. Pozwala efektywnie zaangazowaé uczestnikéw zaje¢ w pro-
ces poznawania i jednoczesnie tworzenia wybranej historii. Uczestnicy kolejno
wyjmujg przedmioty z torby, plecaka lub walizki i na ich podstawie, niczym
detektywi, odkrywajg postacie oraz watki z opowiesci ukrytej w rekwizytach.
Ta technika pozwala osobom uczestniczgcym w zajeciach bezpiecznie wejsc
w Swiat fikcji. Ponadto dzieki zastosowaniu elementu zaskoczenia i niespo-
dzianki gwarantuje, ze uczestnicy od samego poczgtku chcg poznac tajemnice
bohatera i bardzo sie angazujg.

Stymulatory w przystepny i ciekawy sposdb przyblizaja wydarzenia Poznan-
skiego Czerwca 1956 roku. Wciggniecie dzieci i mtodziezy w historie wymyslo-
nego uczestnika poznanskiego zrywu, pozwoli im zrozumie¢ motywy dziatan
uczestnikbw wydarzen oraz wartosci, takie jak: wolnosé, rownosé, godnosc
ludzka i aktywnos¢ obywatelska. Stymulatory uwrazliwiajg stuchaczy na
sytuacje éwczesnego spoteczenstwa i sktaniajg do przemyslen.

Fabuta do przedmiotéow z walizki
Bohaterem stymulatorow jest fikcyjny bohater Kazimierz Piechocki. Kazik ma 19
lat i jest poznaniakiem z dziada pradziada; ma sympatie Aleksandre, z ktorg
spotyka sie regularnie oraz przyjaciela Bogusia, z ktérym chodzi na praktyki do
Ceglorza.
28 czerwca 1956 roku dziewietnastoletni Kazik, jak zwykle przyszedt rano na
praktyki do Zakfadow im. Jozefa Stalina (pierwotnie Zaktadoéw im. Hipolita
Cegielskiego). Jednak tego dnia, zamiast rozpoczg¢ zajecia praktyczne, wyru-
szyt wraz z ttumem robotnikéw na ulice Poznania, by zaprotestowac¢ przeciwko
biedzie i nieréwnosci, ktére doskwieraty robotnikom. Kazimierz niést flage i po-
magat niesé transparenty w demonstracji: ,Zadamy chleba dla naszych dzieci”,
,Zadamy obnizki cen”, ,Wolno$¢”. W starciach ulicznych z wojskiem, Kazik
doznat wielu urazow, dlatego trafit na izbe przyje¢ Szpitala im. Franciszka
Raszei. W szpitalu zostat opatrzony i bezpiecznie wrécit do domu. Chtopiec na
zawsze zapamietat ten dzien — dzien wolnosci oraz walki o prawo do godnego
zycia we wilasnej ojczyznie. W walizce zachowat pamigtki, ktére majg przy-
pomina¢ o tym wydarzeniu jemu, jak i jego bliskim. Kazimierz jako dorosty
mezczyzna ozenit sie i wychowat syna Staszka. Doczekat sie rowniez wnukow
Zosi i Janka. Jako zaangazowany w sprawy kraju obywatel, zaszczepit w swo-
ich dzieciach i wnukach szacunek do wolnosci, ojczyzny i historii. Z okazji
50-lecia wydarzen poznanskich zostat uhonorowany medalem za odwage,
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zaangazowanie w obrone godnosci i wolnosci ludzkiej, ktory wreczyt mu
6wczesny prezydent. Przy okazji jubileuszu otrzymat zbiér fotografii wydarzen
z 28 czerwca 1956 roku.

Zestaw przedmiotéw, ktore maja pomoéc tworzyé powyzsza historie
(przedmioty i ich rola sg szczegdtowo opisane ponizej)

1. Legitymacja uczniowska Kazimierza Piechockiego

Dziennik Praktyk Zawodowych

3. Zgnieciona kartka z zapisem rozmowy Kazika z Bogusiem, jego przyja-
cielem

4. Flaga Polski

n

10



5. Transparenty z hastami: ,Wolno$é!”, ,Zadamy chleba dla naszych dzieci”,
,Zadamy obnizki cen”

6. Karta informacyjna (wypis ze szpitala)

7. Zdjecia z 28 czerwca 1956 roku

8. Kartka z gratulacjami dla dziadka Kazika w 50 rocznice wydarzenh
poznanskich od rodziny syna (Staszek — syn, Matgosia — synowa, dzieci —
Zosia i Karol)

9. Pamiagtkowa zapinka z dwoma krzyzami z Muzeum Czerwca ’56

Wskazéwka dla osoby prowadzacej

Uczestnicy i uczestniczki warsztatow tworzg historie na podstawie przedmiotow
z walizki. Sposob w jaki odtworzg losy Kazika, mogg nieco odbiega¢ od tego, co
opisano w powyzszej fabule. Wazne, aby nie podpowiada¢ (z perspektywy pro-
wadzgcego) i nie ingerowa¢ w proces tworczy grupy. Jesli osoba prowadzaca
styszy, ze brakuje w fabule jakiejs waznej dla historii informacji, moze po prostu
zadac¢ grupie pytanie tak, by sami znalezli odpowiedz. W stymulatorach nie cho-
dzi o odtworzenie identycznej historii bohatera jak w opisanej fabule; samo jej
odkrywanie i kreowanie jest o wiele wazniejsze niz odtworzenie pierwowzoru.

Przebieg zajec¢

Osoba prowadzgca ma przed sobg walizke i wprowadza grupe stowami: ,Ta
historia nie jest prawdziwa jednak mogfa wydarzy¢ sie naprawde. To jest
Walizka Kazimierza. Czy chcecie poznac jego historie?”

Prowadzacy wyjasnia grupie zasady. Jesli kto§ ma ochote odkry¢ fragment
historii Kazimierza, wystarczy podejs¢ do walizki i wyciggng¢ jeden przedmiot.
Po dokfadnym obejrzeniu wybrana osoba opowiada grupie, co to jest i czego
dowiaduje sie o bohaterze.

W stymulatorach istotne jest to, aby rzeczy byty wyciggane i omawiane poje-
dynczo. Wowczas kazdy z uczestnikow warsztatow moze zobaczyé rekwizyt
i 0 nim ustyszec.

Kiedy przedmiot zostanie juz oméwiony, ukladamy go na $rodku sali (np. na
ptachcie materiatu lub duzym brystolu) tak, aby w jednym miejscu zgromadzi¢
wszystkie obiekty i kazdy z uczestnikow miat mozliwos¢ zobaczy¢ je réwniez
w ,zestawie”.
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Omowienie przedmiotéw w walizce Kazimierza

1. Legitymacja uczniowska Kazimierza Piechockiego — gléwnego bohatera
stymulatorow

Jakie informacje przekazuje?
Wiek Kazika, miejsce zamieszkania, jak mogt wygladac¢ oraz ile klas szkoty
zawodowej skonczyt.

Pytanie pomocnicze
Jak myslicie, ile lat miat Kazik?
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2. Dziennik Praktyk Zawodowych







Jakie informacje przekazuje?

Uczestnicy dowiadujg sie, gdzie gtowny bohater miat praktyki zawodowe
(Zaktady im. Jozefa Stalina ), jakie przedmioty musiat zaliczy¢ podczas praktyk,
jakim byt uczniem. Sam dziennik jest odpowiedzig na pytanie: dlaczego

Kazimierz Piechocki byt obecny w samym s$rodku wydarzeh z 28 czerwca 1956
roku?

Pytania pomocnicze:
Co mozna powiedzie¢ o Kaziku na podstawie tego dziennika?
Jakiego zawodu sie uczyt?
Jakim byt uczniem?
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3. Zgnieciona kartka z zapisem rozmowy Kazika z Bogusiem, jego przyja-
cielem
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Jakie informacje przekazuje?

Dzien przed wydarzeniami czerwcowymi — 27 czerwca Kazik wymieniat lisciki
z przyjacielem Bogusiem na lekcji. Chtopcy pisali o sytuacji pracownikéw
Ceglorza. Kartka jest zgnieciona, bo musieli szybko jg schowaé, by nauczyciel
jej nie przechwycit. Kazimierz zostawit jg na pamigtke. Nie wiemy, co stato sie
z Bogustawem.

Pytania pomocnicze:
Kim dla Kazika byta Aleksandra?
Co to znaczy chodzi¢ na przechadzke?
Jak myslicie, dlaczego kartka byta zgnieciona?
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4. Flaga Polski

Jakie informacje przekazuje?
Flaga to wazny symbol pokazujacy przynaleznos$¢ do narodu, znak kraju. Ten
przedmiot moze generowac pytania o jego znaczenie. Przywotuje tez wartosci,

np.: wolnosci obywatelskiej, godnosci, szacunku do wiasnego kraju i jego
symboli.

Pytanie pomocnicze:
Dlaczego demonstranci niesli polskie flagi?
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5. Transparenty z hastami: ,,Wolno$é!”, ,Zadamy chleba dla naszych
dzieci”, ,,Zadamy obnizki cen”

ZADAMY CHLEBA
 dla naszychdziect

’ ':Za, DAMY

Jakie informacje przekazujg?

Powyzsze przedmioty wprowadzajg informacje o tym, z jakimi hastami wyszli na
ulice robotnicy i mieszkancy Poznania. Uczestnicy warsztatow dowiadujg sieg,
0 co upominali sie robotnicy od rzgdzgcych i o co walczyli.

Pytanie pomocnicze:
Dlaczego uczestnicy niesli takie transparenty?
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6. Karta informacyjna (wypis ze szpitala)

Adres zamieszkania:

Proebywat@ w szpitalu od uulﬁmgde anm_ﬁ__ﬁ_________
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Jakie informacje przekazuje?

Uczestnicy (z pomoca prowadzgcego) dowiadujg sie, ze w dniu 28 czerwca
1956 roku Kazik trafit na izbe przyje¢ do szpitala im. Franciszka Raszei
w Poznaniu z licznymi pottuczeniami i urazem lewej reki. Jego stan zdrowia byt
stabilny, jednak zalecono badania kontrolne. Wypis wprowadza informacje, ze
Wydarzenia Czerwcowe byty ttumione sitg przez wiladze, mimo ze robotnicy
wyszli na ulice ,z pustymi rekoma”, wtadza wystata przeciwko nim uzbrojone
wojsko i czofgi.

Pytanie pomocnicze:
Dlaczego demonstranci zostali ranni?
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7. Zdjecia z 28 czerwca 1956 roku
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Zdjecia pochodzg z albumu ,Rozstrzelana nadzieja. Poznanski Czerwiec 1956”
wydanego przez Instytut Pamigci Narodowej w 2006 roku.

Jakie informacje przekazujg?

Zdjecia pokazujg ludzi, ktérzy wyszli na ulice (robotnicy, inteligenci, kobiety,
miodziez, a nawet dzieci). Potwierdzajg one réwniez, ze transparenty i flaga,
znalezione w walizce Kazimierza Piechockiego, mogg by¢ przedmiotami z Po-
znanskiego Czerwca. Dodatkowo pokazujg narzedzia wtadzy przy ttumieniu
protestow (czotgi, bron). Fotografie sg opatrzone krotkimi komentarzami,
najprawdopodobniej napisanymi przez Kazimierza.
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Pytania pomocnicze:
Jakie sg Wasze wrazenia po obejrzeniu tych zdjec?
Poznajecie miejsca, w ktérych zrobione sg te zdjecia?

Fotografie pochodzg z pamigtkowego albumu Glosu Wielkopolskiego ,Roz-

strzelana nadzieja. Poznanski Czerwiec 1956”, wydanego przez Instytut
Pamieci Narodowej w 2006 roku.
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8. Karta okolicznosciowa z gratulacjami i z podziekowaniami dla ojca
i dziadka — Kazimierza Piechockiego, od syna i jego rodziny (synowej
i wnuczat za udziat wydarzeniach czerwcowych)

pag Czem'[uzc‘og,r_
/Mﬂg Tady, Pl |
e
A foog
)Dagkuj’ewj G wTe [*Ljs huﬁm/
20 ’[’Mjc Ofawjj o ceviven Sb relew . 2 7l
/ AL € Sl
mw(uw.( U e Ut?Lral mos  STAaANx e 2 ‘«(",ﬂ Vi
S N{){er Opczyz :
/ . Z ,/,//\ / 5 X
A ! rinjusvormw,(-[‘) LU #% oo el 2
kl(}*r), ':'Z,étkle L{U«)Mu‘ r 2O T

‘771(4,0[44/ kamba ]éwﬂ/a, %Y
V)
%d udnigh Vw 2visiim uzw/um ‘
(eY ,M:j 5(5 ) 2€ wi V":7
5\.U|;Qt7ulll so 4'1/(‘;/“5 0-’7(@4/'./&4 2 duecun

C2eran Cowh Py ¢WAMW’ZJ,WL

N,
/u& Wz/cbfwig\/’. ,bxho.wtj by ) /:le/)‘ A):wro[/

25



Jakie informacje przekazuje?
Kartka informuje uczestnikow o tym, ze Kazimierz Piechocki brat czynny udziat

w wydarzeniach z 1956 roku. Podczas obchodédw 50. rocznicy Poznarskiego
Czerwca zostat odznaczony medalem za zastugi.

Pytanie pomocnicze:
Dlaczego Kazimierz otrzymat kartke z gratulacjami?
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9. Pamiatkowa zapinka z dwoma krzyzami z Muzeum Czerwca ’56

Jakie informacje przekazuje?

Ten maty przedmiot jest bardzo wymowny. Dzieci i mtodziez z Poznania szybko
rozpoznajg wazne dla wydarzen czerwcowych miejsce.

Pytanie pomocnicze:
Czy znacie ten pomnik w Poznaniu?
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Podsumowanie

Po omoéwieniu wszystkich przedmiotéw osoba prowadzgca zaprasza do podsu-

mowania loséw Kazika. Informacje zbierajg sami uczestnicy przez zadanie im

3 pytan:

1. Co wiemy o Kazimierzu? (wiek, czym sig¢ zajmowat, wydarzenia z jego zycia)

2. Kto wystapit w tej historii (Bogu$, przyjaciel, Aleksandra — dziewczyna, syn
z rodzing)

3. Co sie wydarzyto w tej historii?

Zebrane wnioski warto spisa¢ na jednym plakacie tak, aby tres¢ byta widoczna

dla wszystkich.

Przerwa (15 minut)

Rozmowa o Poznanskim Czerwcu 1956 (20 minut)

Osoba prowadzgca prosi grupe o to, by zastanowili sie nad pytaniami, ktore
chcieliby zada¢ w kontekscie wydarzen z poznanskiego czerwca. Kazde pytanie
zapisuje na osobnej kartce, po czym zagina jg i wrzuca do kapelusza.
Nastepnie uczestnikom zostaje przedstawiony ekspert wydarzen zwigzanych
z Czerwcem 1956 roku (historyk, pasjonat, uczestnik zrywu).

Gos¢ wita sie i odpowiada kolejno na pytania wylosowane z kapelusza. Jesli
zostanie czas dzieci mogg jeszcze dopyta¢ o co$, co nasuneto sie juz po
ustyszanych odpowiedziach. Oczywiscie gos¢ moze dodac od siebie informacje
uzupetniajgce do tego, co juz zostato powiedziane.

Przyktadowe pytania do eksperta:

e Z czego wynikata trudna sytuacja robotnikéw w 1956 roku?

e Co spowodowato, ze ludzie wyszli na ulice?

e Coikomu chcieli powiedzie¢ obywatele Poznania?

e Co byto wazne dla demonstrantow?

e Dlaczego ludzie gineli?

e Dlaczego na ulicach byto wojsko i milicja (prowadzacy wyjasnia znaczenie
stowa ,milicja”)?

e Jak to sie stato, ze dzieci braty udziat w wydarzeniach Poznan 1956?
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e Dlaczego mowi sie o wydarzeniach Czerwca 1956, ze otworzyty ruch ku
wolnosci w Polsce?

e Czym jest dla Was wolnos¢, godnosc?

e Czego jeszcze chcielibyscie dowiedzie¢ sie o zrywie poznanskim z 28
Czerwca 1956 roku?

Transparenty (40 minut)

Osoba prowadzaca rozktada na podiodze 4-5 biatych brystoli o wymiarach
70 cm x 100 cm. Uczestnicy siadajg dowolnie po 3-4 osoby przy jednym pustym
plakacie. Majg sie zastanowi¢ co jest dla nich wazne? Czego potrzebujg, by by¢
szczesliwym/wa, 0 czym marzg? Gdyby mieli wyjs¢é na ulice, tak jak demon-
stranci z Czerwca '56, co by napisali na transparentach? Na zakonczenie
prowadzgcaly zbiera prace, uklada w galerii i zaprasza do ich obejrzenia.

Omowienie transparentow: Co widzicie? Co jest dla Was wazne?

Ewaluacja (10 minut)

Uczestnicy zostajg zacheceni przez osobe prowadzaca do tego, aby zapoznaty
sie z plakatami, ktére lezg na podtodze:

e Zajecia byty...

e Nauczytam/em sig...

¢ Najbardziej podobato mi sie ...

¢ Najmniej podobato mi sie ...

e Dowiedziatam/em sig...

Kazde dziecko staje przy wybranym przez siebie plakacie i konczy zdanie. Jesli

bedzie miato ochote moze stang¢ przy kilku wybranych przez siebie plakatach
i zabra¢ gtos.
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Olga Stobiecka-Rozmiarek
Magdalena Zylik

Scenariusz warsztatu dramowego
dla mtodziezy w wieku 13-16 lat

Czas realizacji: 5 godz. lekcyjnych

Liczebnosé grupy: 16 oséb (w przypadku wigkszej ilosci uczestnikow zale-
cana jest para prowadzacych)

Cele:

e popularyzacja i edukowanie o wydarzeniach Poznanskiego Czerwca,

e propagowanie wartosci i idei wydarzeh czerwcowych: wolnos¢, réwnosc,
godnos¢ ludzka, aktywnos¢ obywatelska,

e préba zrozumienia motywow dziatah uczestnikow Poznanskiego Czerwca 56.

Potrzebne materiatly:

o krag krzeset z miejscem dla kazdej osoby

e zasady wspoipracy narysowane na pojedynczych kartkach

e kapelusz (opcjonalnie)

e Walizka dziadka Kazika — uczestnika wydarzen Czerwca 1956 roku

e Dbiate brystole 70 cm x 100 cm lub kartki flipczarta do wykonania transpa-
rentow

e kredki swiecowe lub farby

Przebieg zajec:

Czes¢ 1. Integracja

Ta czes¢ pozwala pozna¢ sie, dowiedzie¢ sie czego$ o sobie i grupie.
Jednoczesnie przygotowuje do dalszej pracy dramowej z ciatem. Dla osoby
prowadzgcej jest to bardzo istotna czes¢ warsztatow, ktéra pozwala nakresli¢
ramy wspotpracy i zaobserwowaé, jak grupa pracuje. Cwiczenia pomagaja
stworzy¢ bezpieczng atmosfere uczestnikom by mogli zaangazowac sie
w zajecia, oswoi¢ sie z osobg prowadzacg i sposobami pracy. Rekomendowane
jest utrzymanie zaproponowanego czasu rozgrzewki, ktéra jest wstepem do
dalszej pracy.
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Proponowane ¢wiczenia skracajg dystans miedzy uczestnikami. Dobra zabawa
pozwala wygenerowa¢ pozytywng energie do wspdlnej pracy. Ponadto
uczestnicy dostajg przestrzen na nowe doswiadczenia, ktdre pozniej moga
pomdc w eksperymentowaniu na poziomie emocjonalnym i intelektualnym.

Przywitanie uczestnikéw (5 minut)
Przedstawienie sie¢ prowadzacej, powitanie uczestnikow oraz krotka informacja
0 tym, czego beda dotyczyly zajecia.

Runda imion (5 minut)

Uczestnicy poznajg swoje imiona. Wszyscy stajg w kregu. Osoba prowadzaca
prosi, aby kazdy powiedziat glosno swoje imie i pokazat, co lubi robi¢ w czasie
wolnym. Moderator zaczyna od siebie, dajac przykfad: ,Mam na imie Olga
i lubige biega¢”. Cafa grupa powtarza imig i gest. Przedstawia si¢ kolejna osoba.

Ustalenie zasad wspétpracy (10 minut)

Potrzebne obrazki z symbolami: ucho, oko, znak zapytania, maski: smutek

i usmiech, cztowiek, telefon (moga by¢ narysowane odrecznie).

Osoba prowadzaca pokazuje i kolejno omawia wyzej wymienione obrazki. Sg to

propozycje praktycznych zasad, ktorych przestrzeganie pomoze stworzy¢ dobrg

atmosfere do pracy w grupie, np.

e jedna osoba moéwi reszta stucha,

e kazdy uwaznie korzysta ze swoich zmystéw: stuchu, wzroku, dotyku,
pamietajac o komforcie wkasnym i innych,

e warto zada¢ kazde pytanie,

e nie oceniamy umiejetnosci aktorskich,

e dobrowolno$¢ uczestnictwa,

e wyciszenie telefondw komérkowych (jesli dotyczy to grupy).

Jesli wszyscy zaakceptowali dang zasade, kartka przyczepiana jest na $ciane

lub tablice na znak tego, ze dana zasada obowigzuje wszystkich i wszyscy na

nig sie zgodzili. Kiedy kartki z zasadami skonczg sie, warto dopyta¢ uczestni-

kéw, czy chcg dodac¢ zasade do zaje¢. Jesli taka sie pojawi, zostaje ona omo-

wiona w grupie i nastepnie narysowana/zapisana i dotgczona do pozostatych

zasad.

»Wszyscy, ktorzy tak jak ja” (10 minut)

Cwiczenie pozwala poznaé, co nas tgczy i wyréznia. Grupa siedzi w kregu na
krzestach. W kregu jest o jedno krzesto wiecej niz osob siedzgcych. Prowadza-
cy wyjasnia zasady gry i jg rozpoczyna. Osoba stojgca w $rodku méwi cos
0 sobie, co$ czego nie wida¢ na pierwszy rzut oka — cechy, zainteresowania,
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doswiadczenia, np. ,Wszyscy, ktorzy tak jak ja lubig ptywac”. Ten kto lubi
ptywac wstaje i zmienia miejsce. Osoba ze $rodka réwniez siada. Ten, kto nie
znajdzie wolnego miejsca wchodzi do srodka i kontynuuje gre, np. ,Wszyscy,
ktorzy tak jak ja lubig stucha¢ muzyki rockowej’. Prowadzacy obserwuje grupe
i w zaleznosci od jej zaangazowania skraca lub wydiuza czas trwania ¢wiczenia.

Sie¢ rak (5 minut)

Grupa staje w kregu. W tym c¢wiczeniu wszyscy witajg sie¢ w niecodzienny
sposob. Moderator zaczyna, wycigga prawag reke do wybranej przez siebie
osoby i przedstawia sie jej swoim imieniem. Nie mozna pusci¢ uscisku prawej
reki dopoki dana osoba nie przywita sie lewg rekg z inng osobg. Wazne jest, by
przywitaé sie z kazdg osobg z grupy. Kiedy juz pierwsza osoba zacznie
wszyscy wigczajg sie w witanie sie tworzac sie¢ rak.

Przerwa (15 minut)

Czes¢ 2. Rozgrzewki dramowe

Kolejng czescig zajeC sa tzw. rozgrzewki dramowe, ktdre angazujg fizycznie,
intelektualnie i emocjonalnie. Zaproponowane tu éwiczenia, skracajg dystans
migdzy uczestnikami, pobudzajg wyobraznie, twércze i krytyczne myslenie,
ktére bedg potrzebne do kolejnego etapu warsztatu. Pomagajg rowniez oswoic
sie do pracy z ciatem i przej$¢ od budowania pomnikéw indywidualnych, grupo-
wych az do pomnikéw przedstawiajgcych hasta: ,wtadza”, ,wolno$¢”. Uczestni-
cy zwykle nie sg przyzwyczajeni do tej formy pracy z wkasnym i cudzym ciatem.
Dlatego tez, aby zaangazowali sie w przedstawienie tak trudnego pomnika jak
,wolnos¢” czy ,wtadza” proponujemy éwiczenia wprowadzajgce np. ,$mieszne”
pomniki.

Drama daje przestrzen uczestnikom na odejscie od rutynowego codziennego
dziatania i na zbieranie nowych doswiadczen, ktére poézniej mogg pomodc
w eksperymentowaniu na poziomie emocjonalnym i intelektualnym.

Pomniki (5 minut)

Grupa stoi w kregu plecami do $rodka. Osoba prowadzgca podaje hasto, do
ktérego kazdy uczestnik na klasniecie tworzy rzezbe ze swojego ciata, wyraza-
jaca dane hasto. Na klasniecie osoby zastygajg w swoim indywidualnym pomniku.
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| hasto: radosé.

Il hasto: zaskoczenie
Il hasto: zto$¢

IV hasto: mitosé

Przed drugim hastem prowadzacy zapowiada, ze tym razem na klasniecie
nalezy stang¢ w rzezbie twarzg do $rodka kregu i zastygng¢ w pomniku. Przy
drugiej rundzie prowadzacy zacheca, by stojgc w pomniku, zobaczy¢ pozostate
pomniki. Warto doceni¢ jak wspaniatg galerie stworzyli uczestnicy i jak rézne
zaskoczenia pokazali w pomnikach.

Maszyny (15 minut)

Po pomnikach indywidualnych uczestnicy sa gotowi do wyzwania grupowego.
Osoba prowadzaca, prosi grupe o odliczenie do 4. Osoby uczestniczgce odli-
czajg 1, 2, 3, 4, 1, 2... Dzieci tworzg zespoty jedynek, dwojek, trojek i czworek.
Nastepnie prowadzgcy podchodzi do kazdego zespotu proszac, aby przedsta-
wili pomnik podanego hasta. Grupy nie przekazujg sobie informacji o tym, co
przygotowujg.

Wazne! Osoby prezentujgce maszyne milcza i nie poruszajg sie. Zadaniem
pozostatych oséb jest odgadna¢ prezentowane przez grupe hasto.

Runda I: kategoria ,potrawa”. Kazda z grup sama ustala, jakg potrawe chce
pokaza¢ poprzez pomnik z wiasnych ciat i podaje swoje hasto osobie
prowadzgcej. Wazne jest to, aby wszyscy uczestnicy z grupy byli czescig jednej
rzezby.

Runda II: kategoria ,pojecia”. Prowadzgcy tgczy grupy jedynki z tréjkami oraz
dwojki z czworkami. W tych nowych wigkszych grupach otrzymujg do zreali-
zowania ,pojecia”, ktdre wprowadzajg ich do kolejnej czesci zaje¢. Jedna z grup
tworzy pomnik pt.: ,wolnos¢”, druga grupa realizuje pomnik pt. ,wladza”.

Po objerzeniu pomnika pt.: ,wolnos¢” warto dopyta¢ catg grupe:
e Co znaczy dla Was ,wolnos¢”?

e Czy ,wolnos¢” jest wazna?

e W jakich sytuacjach czujesz sie wolny/wolna?

Po objerzeniu pomnika pt.: ,wtadza” warto dopyta¢ cata grupe:
e Z czym Wam sie kojarzy stowo ,wtadza”?

e Co to znaczy mie¢ wltadze?

e Co to znaczy odpowiedzialno$¢ w kontekscie wtadzy?
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e (Gdzie mozecie spotka¢ sie z wtadzg?

Na koniec tego bloku osoba prowadzaca docenia wspotprace grupy i ich zaan-
gazowanie w tworzenie pomnikow.

Czes¢ 4. Stymulatory pt: ,,Walizka dziadka Kazika”
(omoéwienie przedmiotéw wraz z podsumowaniem 60 minut)

Stymulatory to jedna z technik dramy stosowanej wykorzystywana podczas
pracy z grupami. Pozwala efektywnie zaangazowaé uczestnikéw zaje¢ w pro-
ces poznawania i jednoczesnie tworzenia wybranej historii. Uczestnicy kolejno
wyjmujg przedmioty z torby, plecaka lub walizki i na ich podstawie, niczym
detektywi, odkrywajg postacie oraz watki z opowiesci ukrytej w rekwizytach.
Ta technika pozwala bezpiecznie wejs¢ w swiat fikcji osobom uczestniczgcym
w zajeciach. Ponadto dzigki zastosowaniu elementu zaskoczenia i niespo-
dzianki gwarantuje, ze uczestnicy od samego poczatku chcg pozna¢ tajemnice
bohatera i bardzo sig¢ angazujg.

Technike stymulatoréw proponujemy, aby w przystepny i jednoczesnie ciekawy
sposo6b przyblizy¢ historie wydarzen Poznanskiego Czerwca 1956 roku.
Wociggnigcie dzieci i miodziezy w historie wymyslonego uczestnika zrywu
poznanskiego pozwala im zrozumie¢ motywy dziatan uczestnikéw wydarzen
oraz wartosci wydarzen czerwcowych, takich jak wolnos¢, rédwnosé, godnosé
ludzka i aktywnos$¢ obywatelska. Stymulatory uwrazliwiajg stuchaczy na sytu-
acje owczesnego spoteczenstwa i skfaniajg do przemyslen.

Fabuta do przedmiotow z walizki
Bohaterem stymulatoréw jest fikcyjny bohater Kazimierz Piechocki. Kazik ma 19
lat i jest poznaniakiem z dziada pradziada; ma sympatie Aleksandre, z ktorg
spotyka sie regularnie oraz przyjaciela Bogusia, z kitérym razem chodzi na
praktyki do Ceglorza (Zaktady im. Hipolita Cegielskiego).
28 czerwca 1956 roku dziewietnastoletni Kazik jak zwykle przyszedt rano na
praktyki do Zaktadoéw im. Jozefa Stalina (pierwotnie Zaktadéw im. Hipolita Ce-
gielskiego). Jednak tego dnia, zamiast rozpoczg¢ zajecia praktyczne, wyruszyt
wraz z ttumem robotnikdw na ulice Poznania, by zaprotestowac¢ przeciwko
biedzie i nieréwnosci, kidére wéwczas byty powszechne wsrdd robotnikéw. Kazi-
mierz nidst flage i pomagat nie$¢ transparenty w demonstraciji: ,Zgdamy chleba
dla naszych dzieci”, ,Zgdamy obnizki cen”, ,Wolno$¢”. W starciach ulicznych
z wojskiem, Kazik doznat wielu urazéw, dlatego trafit na izbe przyje¢ Szpitala
im. Franciszka Raszei. W szpitalu zostat opatrzony i bezpiecznie wrocit do
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domu. Kazimierz na zawsze zapamigtat ten dzien — dzien wolnosci stowa i walki
o prawo do godnego zycia we wtasnej ojczyznie. W walizce zachowat pamigtki,
ktére majg przypomina¢ o tym wydarzeniu jemu, jak i jego bliskim. Kazimierz
jako dorosty mezczyzna ozenit sie i wychowat syna Staszka. Doczekat sie
réwniez wnukéw Zosi i Janka. Jako zaangazowany w sprawy kraju obywatel,
zaszczepit w swoich dzieciach i wnukach szacunek do wolnosci, ojczyzny
i historii. Z okazji 50-lecia wydarzen poznarnskich zostat uhonorowany medalem
za odwage i zaangazowanie w obrone godnosci i wolnosci ludzkiej, ktory
wreczyt mu éwczesny prezydent. Przy okazji jubileuszu otrzymat zbior fotografii
wydarzen z 28 czerwca 1956 roku.

Zestaw przedmiotow, ktore maja pomoc tworzyé powyzsza historie
(przedmioty i ich rola sg szczegdtowo opisane ponizej)

1. Legitymacja uczniowska Kazimierza Piechockiego
2. Dziennik Praktyk Zawodowych

36



3. Zgnieciona kartka z zapisem rozmowy Kazika z Bogusiem, jego przyja-
cielem

4. Flaga Polski

5. Transparenty z hastami: ,Wolno$é!”, ,Zadamy chleba dla naszych dzieci”,
,Zadamy obnizki cen”

6. Karta informacyjna (wypis ze szpitala)

7. Zdjecia z 28 czerwca 1956 roku

8. Kartka z gratulacjami dla dziadka Kazika w 50. rocznice wydarzen poznan-
skich od rodziny syna (Staszek — syn, Matgosia — synowa, dzieci — Zosia
i Karol)

9. Pamiagtkowa zapinka z dwoma krzyzami z Muzeum Czerwca 56’

Wskazéwka dla osoby prowadzacej

Uczestnicy i uczestniczki warsztatow tworzg historie na podstawie przedmiotow
z walizki. Sposob, w jaki odtworzg losy Kazika moze troche odbiega¢ od tego,
co jest opisane w powyzszej fabule. Wazne jest to, aby nie podpowiadac (z per-
spektywy prowadzgcego) i nie ingerowa¢ w proces tworczy grupy. Jesli osoba
prowadzgca styszy, ze brakuje w fabule jakiej$ waznej dla historii informaciji,
moze po prostu zada¢ grupie pytanie tak, by sami znalezli odpowiedz.
W stymulatorach nie chodzi o odtworzenie identycznej historii bohatera jak
w opisanej fabule; samo jej odkrywanie i kreowanie jest o wiele wazniejsze niz
odtworzenie pierwowzoru.

Walizka dziadka Kazika — przebieg
Wprowadzenie
Osoba prowadzgca ma przed sobg walizke i rozpoczyna ¢wiczenie stowami:
»1a historia nie jest prawdziwa jednak mogta wydarzy¢ sie naprawde. To jest
walizka Kazimierza. Czy chcecie poznac jego historie?”
Prowadzacy wyjasnia grupie zasady. Jesli kto§ ma ochote odkry¢ fragment
historii Kazimierza, wystarczy podejs¢ do walizki i wyciaggng¢ jeden przedmiot.
Po dokfadnym obejrzeniu wybrana osoba opowiada grupie, co to jest i czego
dowiaduje sie o bohaterze.
W stymulatorach istotne jest to, aby rzeczy byty wyciggane i omawiane poje-
dynczo. Wowczas kazdy z uczestnikow warsztatow moze zobaczyé rekwizyt
i 0 nim ustyszec.
Kiedy przedmiot zostanie juz oméwiony, ukladamy go na $rodku sali (np. na
ptachcie materiatu lub duzym brystolu) tak, aby w jednym miejscu zgromadzic¢
wszystkie obiekty i kazdy z uczestnikow miat mozliwos¢ zobaczy¢ je réwniez
w ,zestawie”.
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Oméwienie przedmiotéw w walizce Kazimierza (35-40 min)

1. Legitymacja uczniowska Kazimierza Piechockiego — gléwnego bohatera
stymulatorow

Jakie informacje przekazuje?
Wiek Kazika, miejsce zamieszkania, jak mogt wygladac oraz ile klas szkoty
zawodowej skonczyt.

Pytanie pomocnicze
Jak myslicie, ile lat miat Kazik?
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2. Dziennik Praktyk Zawodowych







Jakie informacje przekazuje?

Uczestnicy dowiadujg sie, gdzie gtowny bohater miat praktyki zawodowe
(Zaktady im. Jozefa Stalina), jakie przedmioty musiat zaliczyé podczas praktyk,
jakim byt uczniem. Sam dziennik jest odpowiedzig na pytanie: dlaczego

Kazimierz Piechocki byt obecny w samym $rodku wydarzeh z 28 czerwca 1956
roku?

Pytania pomocnicze:
Co mozna powiedzie¢ o Kaziku na podstawie tego dziennika?
Jakiego zawodu sie uczyt?
Jakim byt uczniem?
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3. Zgnieciona kartka z zapisem rozmowy Kazika z Bogusiem, jego
przyjacielem
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Jakie informacje przekazuje?

Dzien przed wydarzeniami czerwcowymi — 27 czerwca Kazik wymieniat lisciki
z przyjacielem Bogusiem na lekcji. Chtopcy pisali o sytuacji pracownikéw Ceglo-
rza. Kartka jest zgnieciona, bo musieli szybko jg schowac, by nauczyciel jej nie
przechwycit. Kazimierz zostawit jg na pamigtke. Nie wiemy, co stato sie
z Bogustawem.

Pytania pomocnicze:
Kim dla Kazika byta Aleksandra?
Co to znaczy chodzi¢ na przechadzke?
Jak myslicie, dlaczego kartka byta zgnieciona?
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4. Flaga Polski

Jakie informacje przekazuje?

Flaga to mocny symbol pokazujacy przynaleznosé do narodu, znak kraju. Ten
przedmiot moze generowac pytania o jego znaczenie. Przywotuje tez wartosci,
np.: wolnos¢ obywatelska, godnos¢, szacunek do wkasnego kraju i jego symboli.

Pytanie pomocnicze:
Dlaczego demonstranci niesli polskie flagi?
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5. Transparenty z hastami: ,Wolno$é!”, ,,Zadamy chleba dla naszych
dzieci”, ,,Zadamy obnizki cen”

ZADAMY CHLEBA
i 2@_ oo asshnisis
GBRDRNY .
'OBNIZEK CEN

Jakie informacje przekazuje?

Powyzsze przedmioty wprowadzajg informacje o tym, z jakimi hastami wyszli na
ulice robotnicy i mieszkancy Poznania. Uczestnicy warsztatow dowiadujg sie
0 co upominali sie robotnicy u wtadzy i o co walczyli.

Pytanie pomocnicze:
Dlaczego uczestnicy niesli takie transparenty?
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6. Karta informacyjna (wypis ze szpitala)

Adres zamieszkania:

Proebywat@ w szpitalu od uulﬁmgde anm_ﬁ__ﬁ_________
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Jakie informacje przekazuje?

Uczestnicy (z pomoca prowadzgcego) dowiadujg sie, ze w dniu 28 czerwca
1956 roku Kazik trafit na izbe przyje¢ do szpitala im. Franciszka Raszei
w Poznaniu z licznymi pottuczeniami i urazem lewej reki. Jego stan zdrowia byt
stabilny, jednak zalecono badania kontrolne. Wypis wprowadza informacje, ze
wydarzenia czerwcowe byly ttumione sitg przez wtadze, mimo ze robotnicy
wyszli na ulice ,z pustymi rekoma”, wtadza wystata przeciwko nim uzbrojone
wojsko i czofgi.

Pytanie pomocnicze:
Dlaczego demonstranci zostali ranni?
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7. Zdjecia z 28 czerwca 1956 roku
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Zdjecia pochodzg z albumu ,Rozstrzelana nadzieja. Poznanski Czerwiec 1956”
wydanego przez Instytut Pamigci Narodowej w 2006 roku.

Jakie informacje przekazuje?

Zdjecia pokazujg ludzi, ktézy wyszli na ulice (robotnicy, inteligenci, kobiety,
miodziez, a nawet dzieci). Potwierdzajg one réwniez, ze transparenty i flaga,
znalezione w walizce Kazimierza Piechockiego, mogg by¢ przedmiotami z Po-
znanskiego Czerwca. Dodatkowo pokazujg narzedzia wtadzy przy ttumieniu
protestow (czotgi, bron). Fotografie sg opatrzone krotkimi komentarzami,
najprawdopodobniej napisanymi przez Kazimierza.
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Pytania pomocnicze:
Jakie sg Wasze wrazenia po obejrzeniu tych zdjec?
Czy poznajecie miejsca, w ktorych zrobione sg te zdjecia?

Fotografie pochodzg z pamigtkowego albumu Gtosu Wielkopolskiego ,Roz-

strzelana nadzieja. Poznanski Czerwiec 1956”, wydanego przez Instytut Pamigci
Narodowej w 2006 roku.
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8. Karta okolicznosciowa z gratulacjami i z podziekowaniami dla ojca
i dziadka — Kazimierza Piechockiego, od syna i jego rodziny (synowej
i wnuczat za udziat w wydarzeniach czerwcowych)
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Jakie informacje przekazuje?
Kartka informuje uczestnikow o tym, ze Kazimierz Piechocki brat czynny udziat

w wydarzeniach z 1956 roku. Podczas obchoddw 50. rocznicy Poznarskiego
Czerwca zostat odznaczony medalem za zastugi.

Pytanie pomocnicze:
Dlaczego Kazimierz otrzymat kartke z gratulacjami?
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9. Pamiatkowa zapinka z dwoma krzyzami z Muzeum Czerwca ’56

Jakie informacje przekazuje?

Ten maty przedmiot jest jednoczesnie bardzo wymowny. Dzieci i mtodziez z Po-
znania szybko rozpoznajg wazne dla wydarzen czerwcowych miejsce.

Pytanie pomocnicze:
Czy znacie ten pomnik w Poznaniu?
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Wskazéwka dla osoby prowadzacej
Pytania pomocnicze dla mtodziezy mozna zadawa¢ po tym jak juz uczestnik
zakonczy swojg wypowiedz na temat przedmiotu.

Podsumowanie stymulatoréw

Gdy uczestnicy odkryjg wszystkie przedmioty, osoba prowadzgca podsumowuje

zebrane informacje pytajgc grupe:

e Co wiemy o Kaziku? (wiek, czym sie zajmowalt, wydarzenia z jego zycia)

e Kto jeszcze wystepuje w tej historii (Bogu$ — przyjaciel, Aleksandra —
dziewczyna, syn z rodzing)

e Co sie wydarzyto w tej historii?

Prowadzgcy na biezgco zapisuje zebrane wnioski na plakacie lub duzej kartce

papieru tak, aby tre$¢ byta widoczna dla wszystkich.

Omowienie zebranego materiatu (20—25 minut)

Po tej czesci grupa jest gotowa do tego, by odpowiedzie¢ na kluczowe pytania

dotyczace kontekstu zrywu Poznan ’'56. Kierunek dyskusji zalezy od prowa-

dzacego.

Przyktadowe pytania:

e Z czego wynikata trudna sytuacja robotnikéw w 1956 roku?

e Co spowodowalto, ze ludzie wyszli na ulice?

e Coikomu chcieli powiedzie¢ obywatele Poznania?

e Co byto dla nich wazne?

e Dlaczego ludzie gineli?

e Jak to sie stato, ze dzieci braty udziat w wydarzeniach Poznan 1956?

e Dlaczego na ulicach byto wojsko i milicja (prowadzacy wyjasnia znaczenie
stowa ,milicja”)?

e Co jest dla Ciebie wazne? O co bytbys gotowy walczy¢?

Jakby to bylo gdybym wzigt/wzieta udziat w Poznanskim Czerwcu ’'56?
(40 minut)

Po omoéwieniu stymulatoréw prowadzacy dzieli uczestnikdbw na dwie réwno-
liczne grupy i zaprasza wszystkich do podrézy w czasie:

~Wyobrazcie sobie, zZe jest 28 czerwca 1956 roku. Mieszkacie i zyjecie w Po-
znaniu. Czes¢ z Was pracuje w Ceglorzu, w ktérym o godz. 6.30 zawyty syreny
i wraz z robotnikami z zakfadéw wyszliscie na ulice. Cze$¢ z Was jest
poznaniakami, ktérzy na znak solidarnosci z demonstrantami, dofgczyli do
manifestacji aby wyrazi¢ swojg niezgode na warunki pracy i brak mozliwosci
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godnego zycia. By¢ moze kto$ z Was jest wojskowym lub milicjantem i ma za
zadanie przerwac protest”.

Zadaniem kazdej z grup jest ustawienie pomnika, ktéry pokaze fragment ma-
nifestacji z dnia 28 czerwca 1956 roku. Kazda z grup tworzy oddzielny pomnik
z wykorzystaniem przedmiotow z walizki Kazimierza Piechockiego. Jednej z grup
prowadzacy wrecza transparent ,Zadamy chleba dla naszych dzieci” oraz
flage Polski, drugiej natomiast transparenty ,,Wolno$é!” i ,Zadamy obnizki
cen”.

Uwaga! Kazdy z uczestnikdw powinien doktadnie zna¢ odpowiedzi na pytania:
kim jestem w pomniku? Jak ma na imie moja posta¢? lle ma lat? Dlaczego
dana posta¢ uczestniczy w tych demonstracjach, czy co$ jej zagraza, jakie
konsekwencje moze ponies¢ idgc wraz z innymi?

Grupa wspolnie przygotowuje pomnik pokazujgcy fragment poznanej historii.
Ma to by¢ konkretne zdarzenie, incydent, ktéry mogt zdarzy¢ sie podczas
manifestacji. Istotne jest to, aby uczestnicy przedstawili jeden charakterystyczny
moment demonstracji, ktory ich zdaniem byt wazny. Inspiracjg mogg by¢ zdjecia
archiwalne z 28 czerwca 56 roku z ,Walizki dziadka Kazika”, na ktérych wida¢
pochdd, starcia uliczne, zdobycie gmachu Komitetu Wojewodzkiego PZPR.

Na znak prowadzacego obie grupy zastygajg w ustawionym przez siebie
pomniku.

Prowadzacy prosi jedng grupe, aby rozluznita sie i podeszta do drugiego
ustawionego pomnika. Prowadzacy zadaje pytania grupie obserwatorow:

e Co widzicie?

e Co grupa przedstawita?

e Co przedstawia pomnik ustawiony przez waszych kolegéw?

e Kim sg osoby w pomniku?

Prowadzacy prosi, aby uczestnicy przedstawiajacy pomnik pozostali w bez-
ruchu oraz nie komunikowali sie¢ miedzy sobg i nie podpowiadali obserwatorom.

W momencie, kiedy uczestnikom (obserwatorom) wyczerpig sie pomysty pro-
wadzgcy mowi:

~Jesli ktos z Was chciatby zadac pytanie ktérejs osobie stojgcej w pomniku —
bedzie miat za chwile takg mozliwo$c.”

55



Uczestnik, ktory chce zadac¢ pytanie, podchodzi do wybranej przez siebie
osoby, ktadzie jej reke na ramieniu i zadaje pytanie, np.: Kim jeste$? Jak sie
nazywasz? Co tu robisz? Dlaczego bierzesz udziat w manifestacji? Co myslisz
o sytuacji robotnikéw? Jak sie czujesz? Czego sie obawiasz? Czego
potrzebujesz?

Osoba z pomnika, odpowiada na zadane pytanie zgodnie z rolg/postacia, ktorg
sobie wymyslita w ramach tworzenia pomnika. Jesli nie zna odpowiedzi na
pytanie, wymysla ja tak, aby byta spdjna z przedstawiong przez siebie postaciag
oraz pomnikiem. Gdy zakonczy swojg odpowiedz, osoba zadajgca pytanie
odchodzi, dajgc tym samym przestrzen do zadawania pytan innym.

Celem c¢wiczenia pt. ,$ledzenia mysli bohaterow”, czyli wtasnie zadawania
pytan bohaterom pomnika, jest uzyskanie informacji: jakg historie i jakie zdarze-
nie przedstawili uczestnicy. Dla oséb tworzgcych rzezbe jest to mozliwos¢, by
wejs¢ w role i lepiej zrozumieé motywy dziatan uczestnikow manifestacji.

W momencie, kiedy pytania od obserwatoréw wyczerpig sie, prowadzacy prosi
.fzezbe” o rozluznienie i wraz z catg grupg podsumowuje zebrane informacje.
Moze pdzniej spytac, dlaczego przedstawili to wkasnie zdarzenie i jakie ono ma
dla nich znaczenie?

Po zakonczeniu pracy nad pierwszym pomnikiem, prowadzacy zaprasza druga
grupe do przedstawienia swojego pomnika. Dalsza czes¢ ¢wiczenia przebiega
w ten sam sposob jak w poprzedniej grupie.

Wyjscie z roli (5 minut)

Po omdwieniu drugiego pomnika wszyscy uczestnicy wraz z prowadzgcym
muszg symbolicznie ,wyj$¢ z rol”. Jest to wazny element, kiéry zapewnia w dra-
mie odciecie sie od ,ptaszcza roli postaci” i zamkniecie procesu warsztatowego.
Prowadzacy proponuje wybrang przez siebie formute, np.: grupa staje w kregu
i na hasto osoby prowadzacej 1, 2, 3 wszyscy jak najgtosniej krzyczg swoje
imiona, tak by wréci¢ do swojej roli.

Przerwa (10 minut)
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Transparenty (40 minut)

Osoba prowadzgca rozktada na podiodze 4-5 biatych brystoli o wymiarach
70 cm x 100 cm. Uczestnicy siadajg dowolnie po 3-4 osoby przy jednym pustym
plakacie. Majg sie zastanowic¢ co jest dla nich wazne? Czego potrzebujg, by by¢
szczesliwym/wg, o czym marza? Gdyby mieli wyjs¢ na ulice, tak jak demon-
stranci z Czerwca '56, co waznego by powiedzieli? Swoje przemyslenia rysuja
na kartkach w formie transparentéw. Na zakonczenie prowadzacaly zbiera
prace, uktada w galerii i zaprasza do przyjrzenia sig¢ pracom.

Omowienie transparentéw: Co widzicie na plakatach? Co jest dla Was wazne?

Co daly Ci te zajecia? (podsumowanie spotkania) (10 minut)

Grupa staje w kregu wokét roztozonych na podtodze zdan do dokonczenia. Ten
kto ma pomyst moze stang¢ przy jakims$ zdaniu i wypowiedziec.

e Zajecia byty...

e Nauczytam/em sig...

¢ Najbardziej podobato mi sie ...

¢ Najmniej podobato mi sie ...

e Dowiedziatam/em sig...
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Bibliografia dla oséb zainteresowanych wprowadzaniem dramy stosowa-
nej na swoich zajeciach:

1.

10.

11.
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Drama taczy : metoda dramy w budowaniu kapitatu spotecznego : praca
zbiorowa / pod red. A. Chodasz. — Warszawa : Stowarzyszenie Praktykow
Dramy STOP-KLATKA, 2012

Drama w STOP-KLATCE, w kierunku pozytywnej zmiany spotecznej : praca
zbiorowa / pod red. A. Rusitowski-Jagietto. — Warszawa: Stowarzyszenie
Praktykow Dramy STOP-KLATKA, 2010

Drama faczy pokolenia. Na przykfadzie programu ,Seniorzy i mtodzi w twor-
czym dziataniu” : praca zbiorowa / pod red. M. Hamerszmit, M. Winiarek-
Kotucka. — Warszawa: Stowarzyszenie Praktykdw Dramy STOP-KLATKA,
2013

Gry dla aktoréw i nieaktorow / A. Boal. — Warszawa: Wydawnictwo Cyklady,
2014

Drama stosowana jako narzedzie spotecznej interwencji. Teoretyczne
i praktyczne aspekty metody / pod red. K. Markowska—Byczek. — Warszawa:
Stowarzyszenie Praktykow dramy STOP-KLATKA, 2007

Drama. Teatr przebudzenia / S. Clifford, A. Herrman. — Warszawa:
Wydawnictwo Cyklady, 2004

Pedagogika dramy. Teoria i praktyka / K. Pankowska. — Warszawa:
Wydawnictwo Akademickie Zak, 2000

Drama w przekraczaniu granic niepetnosprawnosci / K. Pankowska, H. Ja-
strzebska-Gzella, A. Madziara. — Warszawa: Wydawnictwo Akademii Peda-
gogiki Specjalnej, 2006

Drama jako poruszajgcy dialog / pod red. A. Rusitowski-Jaggietto. — Gdansk:
Stowarzyszenie Integracji Humanistycznej PO-MOST, 2010

Drama w wychowaniu dzieci i mtodziezy / B. Way. — Warszawa: Wy-
dawnictwa Szkolne i Pedagogiczne, 1990

Techniki teatru improwizacji w programach szkoleniowych / K. Kopett. —
Krakéw : Oficyna Ekonomiczna. Oddziat Polskich Wydawnictw Profesjo-
nalnych, 2003



